


A arte de fazer o bem para criancas e jovens em
situacao de vulnerabilidade
The Art of Doing Good for At-Risk Children and Teenagers

do ha como dissociar o Instituto Cyrela (IC),

aclamado Hors Concours do Prémio Master

Imobiliario 2018, do cardter e personalidade de seu

fundador e Presidente do Conselho, o empresdrio e
filantropo Elie Horn.

Bacharel em Direito pela prestigiada Universidade
Presbiteriana Mackenzie, Horn tem norteado sua longa e bem-
sucedida carreira por valores como a integridade, o respeito, o
fazer o bem, sempre com otimismo e dedicagdo ao trabalho
realizado com exceléncia.

“O IC comegou a operar em 2011. A Cyrela, ha muitos anos, ja
fazia investimentos sociais, mas de uma forma ndo estruturada.
Decidimos criar o Instituto para tratar os investimentos sociais
de uma forma mais eficiente e conectada com o negdcio da
empresa. E assim dar maior efetividade para as agoes de
responsabilidade social da Cyrela”, explica Horn.

Foco na primeira infancia e no primeiro emprego

O Instituto Cyrela tem a missdo de apoiar projetos de educagiao
destinados a criangas e jovens em situagdo de vulnerabilidade
social nas cidades em que a Cyrela estd presente. Sdo trés
projetos em operagdo, desde 2011: Construindo Pessoas,
Construindo Profissionais e Construindo Familias.

“Hoje estamos muito motivados com o foco do IC. Primeira
infancia e primeiro emprego. Também temos muita satisfagao
com os projetos de estimulo ao voluntariado dos nossos
colaboradores, em particular o Dia de Agdo Voluntéria, que ja
estd na 8" edigao”, comenta o empresario e filantropo Elie Horn.

“Nés entendemos que ser aclamado
Hors Concours do Prémio Master
Imobilidrio € uma homenagem feita a
nossa visao sobre o que é a responsabi-
lidade social das empresas. O que mais
nos alegra é a possibilidade de que o
exemplo do Instituto Cyrela seja
seguido por outras companhias do
setor. Acreditamos que FAZER O BEM
FAZ BEM, e isso agrega valor para as
organizagdes que o promovem.”

"We understand that receiving an Hors Concours
award at the Master Real Estate Award is a
tribute to our vision of corporate social responsi-
bility. What we are mostly pleased about is the
possibility that the example given by the Cyrela
Institute will be followed by other companies in
the industry. We believe that DOING GOOD
DOES US GOOD, and that adds value to the
organizations that promote goodness."

Elie Horn
Fundador e Presidente do Conselho do Instituto Cyrela
Founder and Chairmain of the Board - Cyrela Institute

ne cannot disassociate the Cyrela Institute, which

was awarded the Hors Concours at the 2018 Master

Real Estate Award, from the character and personal-

ity of its founder and Chairman of the Board, the
entrepreneur and philanthropist Elie Horn.

With a BA in Law from the prestigious Sdo Paulo Mackenzie
Presbyterian University, Horn's long and successful career has
been driven by values such as integrity, respect and doing good,
always with optimism and dedication to the work done with
excellence.

"The Cyrela Institute began its activities in 2011. Many years
before that, Cyrela had been making social investments, but in an
unstructured way. We decided to create the Institute to make
social investments in a more efficient manner and connected to the
company's business, and thus render Cyrela's social responsibility
activities moreeffective,” explains Horn.

Focuson the first childhood and on the first job

Cyrela Institute's mission is to support educational programs
aimed at children and teenagers facing social vulnerability in the
cities where Cyrela operates. Since 2011, Cyrela has implemented
the following programs: Building People, Building Professionals
and Building Families.

"We are very excited about our social programs focused on the first
childhood and the first job. We are also very pleased with our
volunteer enhancement programs, in particular the Volunteer
Action Day, whichisalready inits 8t"year," says Elie Horn.
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trabalho direto de quatro profissionais e a colaboragdo voluntaria de 16 diretores e

: ; ediado em Sdo Paulo, o IC mantém extensdes no Rio de Janeiro e Porto Alegre. Conta com o
conselheiros.

“Estamos muito orgulhosos do conjunto das agdes do IC. Acreditamos que o nosso ROI-Social,
que é de dificil quantificagdo, é elevado”, comenta o fundador do Instituto Cyrela.

Perenidade para as boas agoes

Ao lado de sua esposa Suzy, Elie Horn também foi o primeiro brasileiro a aderir ao The Giving
Pledge, programa criado, em 2010, por Bill Gates e Warren Buffett com a finalidade de reunir
bilionérios dispostos a doar, no minimo, metade de suas fortunas para investir em causas sociais. O
fundador do Instituto Cyrela comprometeu-se em doar 60% de sua fortuna.

eadquartered in Sao Paulo, the Cyrela Institute also operates in the cities of Rio de Janeiro
and Porto Alegre. It has four employees and relies on the voluntary collaboration of 16
Cyrelaofficersand board members.

We are very proud of the Cyrela Institute's activities. We believe that our Social ROI, which is
difficult toquantify, is quite high," says the founder of the Institute.

Continued good deeds

Together with his wife Suzy, Elie Horn was the first Brazilian to join The Giving Pledge, a program
created in 2010 by Bill Gates and Warren Buffett with the purpose of bringing together billionaires
from around the world willing to donate half of their wealth to social causes. The founder of the
Cyrela Institute pledged to donate 60% of his wealth.




